
山东省研究生教育优质课程建设项目
申报书


课程名称：
所属学科：
单位名称：
申 请 人：
起止时间：





年   月   日

山东省教育厅制

填  写  要  求

1. 以word文档格式如实填写各项内容。
2. 表格文本中外文名词第一次出现时，要写明全称和缩写。
3. 涉密内容不填写，有可能涉密和不宜大范围公开的内容，
请在说明栏中注明。
4. 本表栏目未涵盖的内容，需要说明的，请在“其他情况说
明”栏中注明。
 5.建议：使用宋体，字号“18px”，保证打印效果完美












1．课程负责人
	基本
信息
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	

	
	学历
	
	职称
	
	专业技术职务名称
	

	
	学位
	
	职务
	
	

	
	研究方向
	

	
	是否双语课程
或全英文课程
	
	备注
	

	1-1
教学
情况
	近五年讲授的主要课程（含课程名称、课程类别、周学时、届数、学生总人数，不超过5门）；承担的实践性教学（含实验、实习、课程设计、毕业设计/论文，学生总人数）；主持的教学研究课题（含课题名称、来源、时间，不超过5项）；在国内外公开发行的刊物上首位发表的教学研究论文（含题目、刊物名称、时间，不超过5项）；获得的教学表彰/奖励（不超过5项）；主编的相关教材（不超过5项）

	1-2
学术
研究
	近五年承担的学术研究课题（含课题名称、来源、时间、本人位次，不超过5项）；在国内外公开发行的刊物上发表的学术论文（含题目、刊物名称、署名次序、时间，不超过5项）；出版的学术著作；获得的学术研究表彰/奖励（含奖项名称、授予单位、位次、时间，不超过5项）


注：本表及以下各表内容较多时可将栏目加长。

2．教学团队
	人员
构成
(含外
聘兼
职教
师)
	姓名
	性别
	出生
年月
	专业技
术职务
	学科
专业
	承担教学任务

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	2-1
教学
团队
建设
情况
	包括教学团队的知识结构、年龄结构、职称结构、学缘结构等

	2-2
教学
改革
与
研究
	近五年教学改革、教学研究成果及其解决的问题（不超过10项）


	2-3
青年
教师
培养
	近五年培养青年教师的措施与成效



3．课程描述
	课程名称
	

	课程类别
	
	课程类型
	
	

	3-1
课程概述
	课程目标、设计理念以及在专业人才培养中的地位和作用等

	3-2
课程结构
	知识构成与能力构成的比例；讲述内容与自修内容的比例；指定教材与参考文献

	3-3
课程内容
	课程讲授模块及主要内容；课程拟解决的问题；拟布置的课程论文

	3-4
课程教学方法与
手段
	采用的主要教学方法；信息化教学手段的运用；体现课程特点与教学风格的教学方法创新与探索

	3-5
课程实践条件
	实习实训基地建设与利用；实践教学环节的设计；指导学生课外自主实习实践情况

	3-6
课程教学资源
	课程教学的网络资源；运用国内相关教材情况；采用外文教材情况；自编讲义或教材情况


	3-7
教学评价
	二级学院、学校（单位）、学生教学评价情况

	3-8
课程自我评价
	主要特色及创新点，与国内外同类课程相比所处的水平，目前存在的不足

	3-9
课程建设规划及
预期成效
	建设目标、步骤；预期成效包括师资队伍、教学内容、教学方法及手段、课程考核方式、教材、课程资源及其示范作用等方面

	3-10
单位的
政策措施
	所在单位鼓励研究生优质课程建设的政策文件、实施情况及效果，对本课程后续建设规划的支持措施

	3-11
其他情况说明
	


4.推荐意见
	负责人承诺：
我作为本项目的负责人，郑重承诺：以上所填写内容真实，并保证在立项后积极组织实施，确保项目的进度和质量。
 

                               项目负责人（签名）：

 年   月   日

	单位审核意见： 



负责人签字：                      单位盖章：  

年    月   日
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